
План занятия. 
Преподаватель высшей категории КГБПОУ «Бийский техникум лесного хозяйства» Мищенко Ольга Георгиевна. 
Тип занятия: групповое собрание на тему «Итоги  учебной деятельности за 2-а года обучения» 
Продолжительность занятия: 90 минут
Цель занятия:  создание условий для освоения компетенций:
Профессиональных: формирование понятия о технологии организации и проведения собрания;	развитие аналитического мышления;
развитие умений систематизировать информацию и делать обобщенные выводы; развитие умения решать профессиональные задачи путем составления проектов.
Общих: принимать решения в конкретных производственных ситуациях; осуществлять поиск и использование информации; определять задачи общего и профессионального развития; составлять проекты.
Оборудование: компьютер, проектор,  доска.
Дидактическое обеспечение: презентация, рабочие тетради, рабочие листы с динамикой показателей за 4-е семестра, ручки, линейки, карандаши, резинки.
	Этап урока
	Дидактические средства
	Деятельность преподавателя
	Деятельность студента
	Примечание

	1.Организационный момент

2-3 мин.
	[image: ]
	Приветствует студентов, отмечает отсутствующих, проверяет готовность к занятию
	Приветствуют преподавателя, настраиваются на общение, слушают
	Комментарии о ходе работы, о том, что писать в течении занятия будем в рабочих тетрадях.

	2. Мотивация

4-5 мин.
	[image: ][image: ]
	Чтобы обозначить тему нашего сегодняшнего занятия попробуем сформулировать проблему, над которой мы будем работать сегодня. Перед вами на экране картина художника Решетникова Ф.П., написанная в 1952 году называется «Опять 2-ка», а в рабочей тетради фрагмент мультфильма с аналогичной проблемой. Назовите ее.
	Определяют проблему, отраженную на экране и в рабочей тетради и записывают в рабочем листе 1.
	[image: ]

	3. Обозначение темы занятия

2-4 мин.
	[image: ]
	Проблему озвучили. Она действительно существует и не нова, и не только в нашей группе, но и в обществе в целом. Давайте попробуем решить поставленную проблему через проведение группового собрания. Кто озвучит тему нашего занятия?
	Думают, высказывают предположения, формулируют тему занятия.
	Рабочая тетрадь, рабочий лист 1.

	4. Целеполагание

3-5 мин.
	[image: ]
	В соответствии с поставленной проблемой и темой занятия, давайте попробуем сформулировать главную цель занятия.
	Думают, высказывают предположения, формулируют цель занятия и записывают ее в рабочую тетрадь.
	Рабочая тетрадь, рабочий лист 1.

	5. Планирование деятельности по достижению цели

3-5 мин.
	
[image: ]
	Цель записали. Кто может сказать как будем работать?
	Предлагают план работы.
	

	6. Итоги учебной деятельности за 2 года обучения.
6.1 Итоги 4 семестра

10-13 мин.
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	Чтобы подвести итоги 4-го семестра нам необходимо рассчитать рейтинги в группе, кто напомнит методику расчета рейтингов?
Для расчета рейтингов необходимо из годовой ведомости выписать свой средний балл и пропуски без уважительных причин, а далее выполнить инструкцию, прописанную в рабочем листе 2. Полученный результат записать в «Сводную таблицу баллов каждого студента группы »

А сейчас каждый озвучит свою сумму набранных баллов, а всеостальные занесут эти данные в рабочий лист номер 3.
Далее в правом углу таблицы проставьте рейтинг каждому студенту в зависимости от суммы набранных им баллов 
А сейчас вновь вернемся к годовой ведомости, где уже внесены ваши результаты.
Проверьте, соответствует лидополненная  годовая ведомость вашим расчетам?

	Вспоминают методику и озвучивают ее. 



Открывают рабочую тетрадь, рабочий лист 2.Выполняют работу поэтапно (1,2,3 этапы) в соответствии с инструкцией,  данной в рабочем листе 2 и в слайд-презентации.
Этап 4:полученную сумму баллов записывают в «Сводную таблицу результатов»
Озвучивают свои результаты и записывают результаты всех остальных студентов группы.

Проставляют рейтинги, проверяют,записывают и озвучивают  свои результаты. 


Проверяют, осмысливают, вносят коррективы.
	Рабочая тетрадь, рабочий лист 2 «Расчет рейтингов за 4-й семестр 2013-2014 уч. год»

Рабочая тетрадь,
рабочий лист 2 «Расчет рейтингов за 4-й семестр 2013-2014уч.года»




Рабочая тетрадь, рабочий лист 3 «Сводная таблица результатов»

Рабочая тетрадь, рабочий лист 3 «Сводная таблица результатов»



Рабочая тетрадь, рабочий лист 3 «Сводная таблица результатов»


Рабочая тетрадь, рабочий лист 3 «Сводная таблица результатов»

	6.2 Анализ учебной работы за 2 года обучения

25-27 мин.
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	Кто подскажет, какой вопрос у нас стоит в плане следующий? Правильно, сейчас нам необходимо дополнить лист номер 4 результатами ваших расчетов за 4-й семестр. 
Сначала проставляем средний балл за 4-й семестр 2013-2014 уч.г..
Затем проставляем пропуски без уважительных причин за 4-й семестр 2013-2014 уч.г.
Аналогично выписываем со слайда рейтинги за 4-й семестр 2013-2014 уч.г.


Для наглядности полученных результатов построим  график динамики среднего балла и отметим точкой проект на 5-й  семестр 2014-2015, сделаем анализ  динамики ср. балла
Аналогично строим график динамики пропусков без уважительных причин, обозначаем проект на 5-й семестр и делаем анализ изменения количества пропусков в 4-м семестре.
Точно также дополняем график динамики рейтингов, обозначаем запланированный рейтинг на 5-й семестр и делаем анализ динамики рейтингов.
	Думают, вспоминают, отвечают.
Заносят данные в рабочий лист 4.


Выписывают средний балл за 4-й семестр со слайда

Выписывают со слайда пропуски за 4-й семестр


Выписывают рейтинги за 4 семестр


Строят  график динамики среднего балла,
обозначают  точку на 5-й семестр (проект), делают анализ.

Строят график пропусков без уважительных причин, обозначают точку (проект) на  5-ый семестр и делают анализ динамики пропусков.

Строят график рейтингов, продумывают свои возможности на 5-й семестр и делают анализ.
	Рабочая тетрадь, рабочийлист4 «Показатели учебной деятельности с 2012 года».

Рабочая тетрадь, рабочий лист 4 «Показатели учебной деятельности с 2012года».
Рабочая тетрадь,
рабочий лист 4 «Показатели учебной деятельности с 2012года».
Рабочая тетрадь, рабочий лист 4 «Показатели учебной деятельности с 2012 года»
Рабочая тетрадь, рабочий лист  5 «График динамики среднего балла», рабочий лист 6 «Анализ динамики среднего балла»

Рабочая тетрадь, рабочий лист 7,8   «График пропусков без уважительных причин» и «Анализ пропусков без уважительных причин»

Рабочая тетрадь, рабочий лист 9 «Динамика занятых мест»
Рабочая тетрадь, рабочий лист 10 «Анализ занятых мест (рейтингов)»

	6.3 Расчет упущенной выгоды за 2 года обучения

12-15 мин.
	[image: ]
	А теперь давайте посчитаем упущенные вами возможности за 2 года обучения. Для этого вам необходимо просчитать таблицу «Расчет упущенной выгоды»
	Слушают, думают, вспоминают, делают расчеты в рабочей тетради по предложенной методике.
	Рабочая тетрадь, рабочий лист 11 «Расчет упущенной выгоды»

	7. Проект мероприятий на 5 и последующие семестры

8-10 мин.
	
[image: ]
	Что же необходимо предпринять, чтобы оптимально использовать все предоставленные вам возможности, ведь сегодня это 46 тысяч, а завтра…460 тысяч. Давайте составим проект мероприятий на 5 семестр для улучшения и сохранения своих показателей. Для того чтобы повысить средний балл, не пропускать занятия и занять более высокое место в группе необходимо что…?
Для того что бы вам было легче составлять данный проект посмотрите на дерево целей, составленное одним из успешных людей.
	Думают, размышляют, предлагают действия, которые позволят повысить качество знаний и соответственно не упустить предоставленные возможности.
	Рабочая тетрадь, рабочий лист 12 «Проект мероприятий на 5-й и последующие семестры»

	8. Рефлексия

3-4 мин.
	
	Давайте,вспомним какую проблему мы сегодня решали?Какую цель ставили?

	Слушают, вспоминают, размышляют, анализируют, отвечают
	

	9. Домашнее задание

2-3 мин.
	[image: ]
	Я не думаю, что вы все с сегодняшнего дня начнете учиться на 5-ки, для этого каждому необходимо подумать, поразмышлять, ведь некоторым необходимо в корне изменить свой образ жизни. Чтобы не потеряться в пути, удобно построить свое дерево целей, которое способствовало бы выполнению намеченных вами планов. Это и будет вашим домашним заданием
	
	

	10. Итог занятия

5-6 мин.
	[image: ]
	Из проведенных анкет я увидела, что многие из вас недопонимают ценности получаемых вами знаний в техникуме. И я надеюсь, что сегодняшнее наше очередное собрание способствует переосмыслению вашего отношения к ценности знаний и их влияния на качество вашей дальнейшей жизни.
 Оценки за работу я выставлю в рабочей тетради. Сдайте рабочие тетради.
Всем спасибо за работу. До свидания.
	Слушают, размышляют, делают выводы, читают последний слайд.
Сдают рабочие тетради. 
Задают вопросы.
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