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                                  Организованная образовательная деятельность по ознакомлению с окружающим миром

с элементами опытно – экспериментальной деятельности.

Тема: Опасные профессии.

Возрастная группа: 6 – 7 лет.

Интеграция образовательных областей: познавательная, речевая, социально – коммуникативная.

Виды деятельности: опытно – экспериментальная, игровая, самостоятельная, беседа, наблюдение.

Форма организации: групповая, индивидуальная.

Технологии: здоровьесберегающие,  исследовательской деятельности, информационно – коммуникативные, личностно – ориентированные (технология сотрудничества).

Словарная работа:  угледобыча,  угольный разрез, бригадир, «черное золото», взрывник, экскаваторщик, опасные профессии, отважный, мужественный, трудолюбивый.
Цель: ознакомление детей с опасными для жизни людей профессиями, связанными с угледобычей.

Задачи: 

Обучающие: познакомить детей с шахтерскими профессиями: горноспасатель, взрывник, экскаваторщик, водитель; сформировать понимание опасных условий труда. 

Развивающие: развивать умение наблюдать, анализировать, синтезировать, делать выводы; активизировать и обогатить словарный запас детей, расширять кругозор.

Воспитательные: воспитывать уважительное отношение к людям рабочих профессий, восхищение их отвагой и мужеством; способствовать воспитанию умения работать в команде.

Средства:

технические – компьютер, колонки, экран, проектор (слайды – угольный разрез, шахтер в спецодежде, лифт, кирка, газ; памятник «Шахтер и сын»);

мультимедийные – видео работы подземного комбайна, видео взрывных работ приоткрытой добыче угля;

наглядные – запрещающие знаки;

оборудование и материалы - каски, фонарики, уголь, камни, зажигалка, жестяной разнос,  молотки,  огнетушитель, жестяная банка, коробка для угля, муляжи динамита, муляжи угля, машины, канат. 

Методы: словесные - беседа


     наглядные – наблюдение, демонстрация

               практические – моделирование, эксперимент, дидактические игры
 Ход организованной образовательной деятельности:
	Этапы ООД
	Содержание деятельности
	Действия, деятельность педагога
	Действия, деятельность детей
	Планируемый результат

	Организационный
	Здравствуйте ребята, меня зовут Оксана Валерьевна. Я прочитала ваши имена на бейджиках и очень рада с вами познакомиться, как и наши гости.
	Педагог эмоционально настраивает детей на совместную деятельность.
	Дети приветствуют педагога и гостей.
	Установление положительного эмоционального настроя.


	Актуализация знаний
	Посмотрите, пожалуйста, на экран. 
Что вы видите?
 Как вы думаете, куда мы с вами сейчас отправимся? 
А что вы знаете о добыче угля?

	Педагог актуализирует имеющиеся знания ребят,  используя мультимедийные средства. 
	Рассматривают слайд слайд угольного разреза, делятся  имеющимися знаниями.
	Восстановить в памяти имеющуюся информацию по теме.

	Целеполагание
	Что бы вы хотели  еще узнать об угольном разрезе?

Как называются профессии людей, которые добывают уголь? 
 Хотите попробовать добыть уголь сами?

Тогда, шахтеры, вперед, сегодня я буду вашим бригадиром. Знаете кто это?

Какая спецодежда нужна шахтеру?  Посмотрите, у нас тоже есть каски (давайте их наденем) и фонари. 
	Увлекает получением новых знаний посредством путешествия в мир добычи угля.
Демонстрация слайда шахтера в спецодежде.
	Дети выражают заинтересованность данной темой.
Надевают каски и берут фонари.
	Определить какие новые знания хотят получить дети.

	Усвоение новых знаний.

Физминутка

Проблемная ситуация.
	А как нам попасть вглубь шахты, под землю?
Давайте зайдем в лифт, который  шахтеры называют клеть, и спустимся.
Всей бригадой входим в клеть,
Ух! И все присели.

Сотни метров под землей,

 Мы преодолели.

Закройте глаза, темно?

Вот беда, под землей темно. Как быть?

Как вы думаете легко работать в таких  условиях?
Проходите за мной вглубь шахты.

Закройте носики. Трудно дышать?
А вы знаете почему под землей шахтерам трудно дышать?
Огромные вентиляторы обеспечивают приток воздуха в шахту.
Ребята, а что обозначают эти знаки на стене?

Почему нельзя разводить огонь и курить?

Посмотрите на экран, что это?  
При добыче угля выделяется ядовитый газ. 
Что произойдет, если не соблюдать правила?
Люди какой профессии придут на помощь в случае завала в шахте?

Опасен для шахтеров этот газ?

Проходим вглубь шахты.

 Перед нами угольная стена – место забоя.
Знаете, как и чем шахтеры дробят уголь? 
Сейчас это делают при помощи машины – комбайна.

Как называется профессия человека,который управляет комбайном?


	Демонстрация слайда лифта.
Проводит физминутку и подводит детей к запрещающим  знакам.

Демонстрация слайда газа.

Видеоролик работы комбайна по добыче угля.
Демонстрация слайда кирки.
	Предположения и рассуждения детей.
Дети приседают во время спуска.

Включают фонарики.
Дети делают вывод об опасности профессии шахтера.
Дети знакомятся с профессией горноспасателя.
Просмотр видео о работе комбайна.
Знакомятся с профессией комбайнера.
	Самостоятельная логическая деятельность детей: умение рассуждать, определять взаимосвязи, анализировать,  делать выводы.
Получают представление о  шахтерских профессиях: гороспасатели, комбайнеры.

	Опытно-экспериментальная деятельность.
Физминутка
	Посмотрите ребята, вот это « черное золото».
Почему так называют уголь?

Что вы заметили? Это все уголь?

Давайте выберем из этой стены только уголь. Какой он?
Чем отличается уголь от камня?

Давайте проверим, что прочнее -  уголь или камень? Откуда он появился под землей?

Можно ли отапливать камнями дома? Давайте проверим. 

Уголь добыли, шахтеры, пришло время подниматься на поверхность. Возьмем уголь с собой. 

 Как будем подниматься?

Всей бригадой в клеть зайдем,
Труд тяжелый под землей.
Время подниматься,
Светом наслаждаться.
	Проведение опыта.
Педагог рассказывает, о происхождении угля – окаменелые деревья, растения.
Педагог проводит физминутку в клети.
	Рассуждения детей.

Наблюдают и делают выводы по представленному опыту.
Дети поднимаются на лифте из шахты, выполняют физические упражнения.
	Повышение мотивации к учению.
Получают представление о свойствах угля (на основе сравнения с камнем) практическим путем.

	Усвоение новых знаний. Проблемная ситуация.
	Мы добывали уголь под землей, как называется этот способ добычи? 

Как вы думаете, а другим способом добывают уголь?

Как уголь достают из-под земли?
Кто делает взрывы и чем?

Хотите поработать взрывниками?

Вот у нас есть взрывчатка, сделайте закладку. 

Взрываем? О чем мы забыли?
Бригада, за мной. Закрыли уши.  ( взрыв ) 
Опасная работа?
Теперь уголь на поверхности.  

Что с ним будем дальше делать?

Люди каких профессий нам нужны?
Что делают экскаваторщики, водители?
Куда везут уголь и для чего?

А если слишком много угля?

Спасибо шахтерам, взрывникам, экскаваторщикам, водителям большегрузных машин за тяжелый труд.
	Показ слайда открытой добычи угля.
Создание проблемной ситуации для активизации логического мышления, сообразительности, внимания.  Педагог выбирает трое взрывников.
Видео взрывных работ.
Педагог выбирает 3 детей экскаваторщиков и 3 детей водителей.
	Рассуждают о закрытой и  открытой добыче угля и о профессиях людей, которые с ней связаны.
Выполняют работу взрывников, экскаваторщиков, водителей.

 Обсуждают правила безопасности.
	Получают представление о шахтерских профессиях: взрывники, эксковаторщики,  водители, на основе практической деятельности.
Убеждаются в опасности профессий, тяжести труда.

Знают назначение угля и где применяют.

	Итог.
Рефлексия.
	Присядьте, отдохнем после трудового дня.
Понравилось вам путешествие в мир угля?

 А у нас в городе вы слышали подобные взрывы?

У нас есть угольный разрез?

Значит Нерюнгри - город какой профессии?

С какими шахтерскими профессиями мы сегодня познакомились?

Ребята, вы видели у нас в городе такой памятник?

Он называется  «Шахтер и сын».

Почему людям этой профессии устанавливают памятники?

Какими качествами обладают эти люди?
Я  хочу на память вам подарить по кусочку «черного золота», а вы, расскажите дома родителям  как вы его добывали и о людях этой опаснейшей профессии – шахтер.
	Педагог проводит взаимосвязь  темы занятия с деятельностью города, культурными ценностями. Слайд памятника «Шахтер и сын». Развивает активный словарь.
Дарит по кусочку угля на память.
	Дети садятся на коврик в кружок.
Рассуждают об опасности профессии шахтера и ее роли в нашем городе. Делают вывод о героизме людей – шахтеров. Получают на память добытый уголек.
	Знают некоторые опасные профессии, связанные с угледобычей. Познакомились с культурным памятником « Шахтер и сын».


Самоанализ ООД «Опасные профессии».
                                                                                                                                                        Скоробогатовой  Оксаны Валерьевны,
                                                                                                                                         воспитателя в категории соответствия

                                                                                                                                         занимаемой должности

                                                                                                                               Муниципального дошкольного 
                                                                                                                                         образовательного учреждения 

                                                                                                                                          ЦРР –д/с №45 «Жаворонок» г.Нерюнгри
Вашему вниманию представлена организованная образовательная деятельность по ознакомлению с окружающим миром с элементами опытно – экспериментальной деятельности.
Тема: «Опасные профессии».
Образовательная деятельность проводилась с воспитанноками 6 – 7 лет, продолжительностью 30 минут, что соответствует гигиеническим нормам для детей подготовительной группы.  Основная образовательная область –познавательное развитие, была интегрирована с речевой и социально – коммуникативной областями.
Цель: ознакомление детей с опасными для жизни людей профессиями, связанными с угледобычей.

Структура ООД:

Образовательная деятельность состояла из трех взаимосвязанных частей:
Вводная часть представляла собой создание эмоционального настроя, переключение внимания на предстоящую деятельность, актуализацию имеющихся знаний, самостоятельное определение цели – что хотят узнать дети по данной теме.
Основная часть была направлена на усвоение новых знаний, путем применения проблемных, частично – поисковых  и исследовательских методов обучения. Использование технических, мультимедийных средств, а также применение опытно – экспериментальной деятельности способствовало активизации познавательного интереса у воспитанников. Форма занятия – путешествия способствовала снижению утомления у детей и повышению умственной работоспособности. Работа в команде и группами способствовала развитию социально – коммуникативных навыков, дети слаженно выполняли задания.

В Заключительной  части тема занятия была связана с беседой о нашем Нерюнгри, как городе шахтеров, с рассуждениями о мужественности и отваге людей шахтерских профессий. Включен момент релаксации – когда ребята сели в кружок отдыхать после тяжелого трудового дня, делились впечатлениями. В итоге - сюрпризный момент, когда каждый ребенок получил в подарок кусочек добытого самостоятельно угля. 
 Материал для ООД рассчитан на зону актуального развития детей, но ориентирован на зону ближайшего развития (ранняя профориентация).  В большей степени использованы практические методы обучения, так как обеспечивают более высокую степень усвоения знаний. Воспитанники были активными, внимательными, заинтересованными, чувствовали себя комфортно. На мой взгляд, поставленные цели и задачи достигнуты.
