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ИЗ ОПЫТА ПРИМЕНЕНИЯ ТЕХНОЛОГИИ ОПЕРЕЖАЮЩЕГО ОБУЧЕНИЯ
         Мне нравиться краткое определение педагогической технологии как искусство (мастерство) учить. Цель обучения – формирование у обучающихся компетенций в соответствии с требованиями ФГОС.
         Всем известна истина – человеку свойственно любопытство, желание узнать что-то новое, т.е. учиться. Но часто упускается важное обстоятельство: учиться нам интересно в том случае если мы при этом достигаем значимых результатов. Как писал В.А. Сухомлинский «напрасный, безрезультатный труд становится постылым, отупляющим, бессмысленным». Одним из мощных рычагов воспитания трудолюбия, желания и умения хорошо учиться считаю создание условий, обеспечивающих обучающемуся успех в учебной работе, осознание смысла и результата своих усилий, получение удовольствия от учёбы. 
         У студентов выпускных групп специальности 23.02.04 Техническая эксплуатация подъёмно-транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования (по отраслям) на протяжении ряда лет я веду междисциплинарные курсы профессиональных модулей 
- ПМ.01 Эксплуатация подъёмно-транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования при строительстве, содержании и ремонте дорог;
- ПМ.03 Организация работы первичных трудовых коллективов.
Освоение обоих модулей начинается в 4 (у студентов на базе 11 классов) и в 6 (у студентов на базе 9 классов) семестре. При освоении обоих модулей предполагается такой вид учебной работы обучающегося, в котором присутствуют элементы самостоятельного научного исследования, а именно - выполнение курсового проекта (ПМ.01) и курсовой работы (ПМ.03), соответственно, в 5 (база 11 классов) и 7 (база 9 классов) семестрах.  Возникла проблема: как помочь студенту провести элементы научного исследования и получить конкретный результат – успешно и своевременно выполнить работу и защитить её. Традиционный подход предполагал выполнение курсовых заданий после изучения всего материала, т.е. за три-четыре недели до начала сессии. Успешные студенты с такой задачей в основном справлялись. Но, к сожалению, не все студенты успешны в обучении; наличие различных обстоятельств, приводило к тому, что до 50% студентов выходили на сессию с задолженностями по курсовым заданиям.
         Рассматривая известные технологии обучения, используя свой жизненный опыт, я решил попробовать технологию опережающего обучения. 
  С точки зрения теории, что мне понравилось в данной технологии?
         Технология опережающего обучения:
1. По характеру содержания: общеобразовательная;
2. По организационным формам: традиционная классно-урочная с элементами дифференциации и индивидуализации;
3. По подходу к обучающемуся: сотрудничество, партнёрство;
4. По преобладающему методу: объяснительно-иллюстративная с элементами диалога; 
5. По категории обучающихся: массовая;
6. Целевая ориентация: ориентир на стандарты и успешное обучение всех;
7. Концептуальные положения:
         • успех – главное условие развития студента;
         • предупреждение ошибок, а не работа над ними;
             • через знающего студента учить незнающего.
Суть данной технологии (по науке): краткие основы темы даются преподавателем до того, как начнется изучение её по программе. Т.е., чтобы уменьшить объективную трудность некоторых вопросов программы, надо опережать их введение в учебный процесс.
         Для решения своей конкретной проблемы, я эти «краткие основы темы» стал давать как тезисы при рассмотрении смежной тематики, а так же представлять как ненавязчивые упоминания, примеры, ассоциации. Для большей результативности разработал подробные, включающие примеры выполнения заданий, методические указания. По обоим курсовым заданиям методические указания рассмотрены и одобрены методическим советом техникума. 
         В мае прошлого года, т.е. в конце 4 семестра я выдал курсовые задания студентам группы ЭМ-16 -2с. Срок выполнения заданий – конец 5 семестра, т.е. декабрь 2018 года. Одновременно с заданиями студенты получили методические указания и краткие пояснения. 
         Для объективности оценки результатов будем считать число реальных студентов. Итак, в мае 2018 года задания были выданы 21 человеку. Лишь двое из них (10%) приступили к выполнению заданий до сентября месяца. Но с сентября месяца работа над курсовыми заданиями стала массовой. Результат: к установленному сроку задания выполнили 19 человек (90 %). Прошлые годы – менее 50%. Качественная успеваемость по курсовым – 60% (11 человек). Прошлые годы – 40 %. В феврале 2019 года двое задолжников также справились с заданиями.
         Конечно, есть над чем работать, Но на сегодняшний день проблемы должников нет. 
         При использовании технологии опережающего обучения необходимо обеспечение следующих условий:
1. Стабильность документации в соответствии, с которой идёт освоение профессиональных модулей (имеется в виду: учебные планы и, как следствие, рабочие программы).
2. Наличие нормативных указаний, которые бы чётко на обозримый период регламентировали бы требования к оформлению работ, бланкам заданий, отзывов.
         Опережающее обучение может дать максимальный эффект лишь при выполнении обозначенных условий.
Литература
1. Современные педагогические технологии по ФГОС [электронный ресурс]  –  Режим доступа.URL: https://multiurok.ru/  (дата обращения 14.04.2019).



